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Dragi struc¢njaci u podrucju profesionalnog
usmjeravanja,

sa zadovoljstvom vam predstavljamo neke od
aktivnosti programa Erasmus+, najveéeg programa
Europske unije u podrucju obrazovanja i
osposobljavanja, koji u Republici Hrvatskoj provodi
Agencija za mobilnost i programe Europske unije.

Ako se bavite profesionalnim usmjeravanjem, program
Erasmus+ nudi vam moguénosti stru¢nog usavrsavanja
i cjelozivotnog uéenja. Sudjelovanje u aktivnostima
Programa moze obogatiti vas profesionalni zivot,
pruziti vam priliku za stjecanje novih znanja i vjestina
te omogucditi razmjenu informacija i inovativnih oblika
rada s kolegama savjetnicima iz drugih europskih
zemalja. Program Erasmus+ nudi i mogucénost
sklapanja medunarodnih partnerstava u podrucju
profesionalnog usmjeravanja.

Euroguidance Hrvatska, koji djeluje u sklopu Agencije
za mobilnost i programe Europske unije, dio je
europske mreze nacionalnih centara za podrsku
sustavu profesionalnog usmjeravanja. Glavni su ciljevi
toga centra promicanje europske dimenzije u
cjelozivotnom uéenju i informiranje o cjelozivotnom
profesionalnom usmjeravanju i mobilnosti u svrhu
ucenja. Sve vas koji se bavite profesionalnim
usmjeravanjem u podruéju obrazovanja ili
zapoSljavanja pozivamo na sudjelovanje u aktivnostima
programa Erasmus+. Ovom vam publikacijom zelimo
pribliziti moguénosti koje taj program nudi te vas
potaknuti na dodatno ucenje i usavrsavanje
sudjelovanjem u njegovim aktivnostima.

Zelimo vam mnogo uspjesnih projektnih prijava i novih
spoznaja u ¢emu ¢e vam pri svakom koraku pomoci
Euroguidance Hrvatska i Agencija za mobilnost i
programe Europske unije.




Sto Erasmus+ nudi savjetnicima

Program Erasmus+ najveci je program
Europske unije u podruéju
obrazovanja, osposobljavanja, mladih i
sporta, namijenjen svim osobama
ukljuéenim u proces obrazovanja, i to
na svim razinama, od predskolskog
odgoja do visokoskolskog obrazovanja.

Sastavni su dijelovi programa Erasmus+ njegove tri
kljuéne aktivnosti:

- Kljuéna aktivnost 1 - Mobilnost u svrhu ucenja
za pojedince

- Klju¢éna aktivnost 2 - Suradnja za inovacije i
razmjenu dobre prakse

- Kljuéna aktivnost 3 - Podrska reformi politika.

Prve su dvije aktivnosti dostupne savjetnicima za
profesionalno usmjeravanje.

U sklopu Kljuéne aktivnosti 1 (KA1) program
Erasmus+ omogucuje mobilnost savjetnicima za
profesionalno usmjeravanje, tj. odlazak u inozemstvo
radi u€enja, stru¢nog usavrsavanja i osposobljavanja
kako bi prosirili profesionalne i osobne vidike.

U sklopu Kljuéne aktivnosti 2 (KA2) program
Erasmus+ nudi savjetnicima za profesionalno
usmjeravanje i osobama koje su uklju¢ene u
savjetovanje u podruéju obrazovanja ili zaposljavanja
mogucénost sklapanja medunarodnih partnerstava radi
unapredivanja sustava profesionalnog usmjeravanja na
svim razinama, od osnovnoskolskog do visokoskolskog
obrazovanja.

Agencija za mobilnost i programe Europske unije od
2014. godine raspisuje natjecaje za sudjelovanje u
programu Erasmus+, savjetuje potencijalne prijavitelje,
prima prijave, odabire pristigle prijave te u konaénict
dodjeljuje novéana sredstva za provodenje odabranih
projekata.

Svi natjecaji s pripadajuéom dokumentacijom,
rokovima i uvjetima za prijavu redovito se objavljuju
na internetskoj adresi Agencije www.mobilnost.hr.
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Kljuéna aktivnost 1 - Mobilnost u
svrhu ucéenja za pojedince: projekti
mobilnosti

Projekti mobilnosti omoguéuju unapredivanje
profesionalnih i osobnih kompetencija pojedinaca.
Mobilnost se moze provoditi u zemljama ¢lanicama
programa Erasmus+: u 28 zemalja ¢lanica EU-a, u
zemljama élanicama EFTA-e (Island, Norveska,
Lihtenstajn) te u Turskoj i Makedoniji. U podrucju
visokog obrazovanja moguéa je i mobilnost u
partnerskim zemljama, a prihvatljivost zemlje ovisi o
sadrzaju prijave svakog pojedinog visokog uéilista te o
rezultatima natjec¢aja.! Za sudjelovanje u aktivnostima
mogu se prijaviti samo organizacije uime osoblja koje
Zeli sudjelovati u projektima mobilnosti. Projekti
mobilnosti mogu se provoditi u ¢etiri obrazovna
podruéja - opéem obrazovanju, strukovnhom
obrazovanju i osposobljavanju, visokom obrazovanju,
opcéem obrazovanju odraslih - te u podrucju mladih.

1 Popis partnerskih zemalja nalazi se u Vodi¢u kroz program Erasmus+,
dostupnom na adresi www.mobilnost.hr.



Opée obrazovanje

Projekti mobilnosti u podruéju opéeg obrazovanja
omogucuju unapredivanje profesionalnih i osobnih
kompetencija skolskog osoblja sudjelovanjem u
strukturiranom tecaju ili stru¢noj praksi (job
shadowing) u partnerskoj skoli ili drugoj ustanovi u
inozemstvu.

Tko moze sudjelovati?

U projektima mobilnosti u podru¢ju opéeg
obrazovanja moze sudjelovati nastavno i nenastavno
osoblje povezano sa Skolskim obrazovanjem i
predskolskim odgojem. To ukljuéuje i Skolske
savjetnike pedagoge, psihologe, defektologe i ostale
Skolske djelatnike nadlezne za profesionalno
usmjeravanje u sustavu osnovnoskolskog i opceg
srednjoskolskog obrazovanja (gimnazije).

0Od 2015. u Kljuénoj aktivnosti 1 mogu sudjelovati i

lokalnih/regionalnih vlasti nadlezna za skole, odnosno
tijela lokalne ili podru¢ne (regionalne) samouprave
aktivna u podrucju obrazovanja (opéina, grad,
Zupanija) te ostala tijela, prihvatljiva kao koordinatori
konzorcija u Kljuénoj aktivnosti 1.

Postupak prijave

Za tu se aktivnost prijavljuju vrti¢i i Skole uime osoblja
koje se Zeli usavrsavati u inozemstvu, i to preko
prijavnog obrasca u kojem je potrebno definirati
Europski plan usavr$avanja, odnosno potrebe i
planove ustanove u vezi s mobilnoséu, nacin na koji ¢e
se steéena iskustva integrirati u strateski razvoj
ustanove te nacine uporabe portala eTwinning radi
doprinosa mobilnosti.

Trajanje

Aktivnosti usavrsavanja ili pouc¢avanja mogu trajati od
dva dana do dva mjeseca, a sam projekt - koji moze
obuhvacati pripremne aktivnosti, viSe mobilnosti za
vise ¢lanova osoblja, Sirenje i primjenu rezultata,
analizu uspjesnosti projekta itd. - jednu ili dvije
godine.

Financijska potpora

Financijska potpora uklju¢uje doprinos putnim i
zivotnim troskovima, troskove kotizacije za osoblje na
mobilnosti te davanje pausalnih sredstava ustanovama
za potrebe organizacije mobilnosti i provodenje
projekta. Moze se dobiti i potpora za posebne potrebe
pod uvjetom da je zatrazena u prijavhom obrascu.

ViSe o uvjetima i nacinima prijave potrazite u Vodi¢u
kroz program Erasmus+ dostupnom na adresi
www.mobilnost.hr.




Strukovno obrazovanje i
osposobljavanje (VET)

U sklopu projekata mobilnosti u podruéju strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja moze se provesti
usavrsavanje u obliku struéne prakse ili uéenja
opazanjem (job shadowing) u strukovnim obrazovnim
ustanovama i/ili inozemnim tvrtkama.

Tko moze sudjelovati?

U projektima mobilnosti mogu sudjelovati ucenici i
osoblje organizacija ukljucenih u strukovno
obrazovanje i osposobljavanje - tzv. VET organizacija.
Ta je aktivnost dostupna i savjetnicima za
profesionalno usmjeravanje u srednjim strukovnim
skolama (npr. Skolskim psiholozima i pedagozima)
koji usavrsavanjem u inozemstvu zZele unaprijediti
svoje savjetodavne kompetencije u sklopu strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja. Jednako tako, u
projektima mobilnosti ¢ija je svrha poucavanje i
osposobljavanje moze sudjelovati i osoblje tvrtki, iz
javnog sektora i organizacija civilnog drustva u
podrucju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja,
ukljuéujuéi voditelje kadrovskih sluzbi i stru¢njake za
upravljanje ljudskim potencijalima.

Postupak prijave

U toj aktivnosti mogu sudjelovati organizacije aktivne
u podruéju strukovnog obrazovanja i osposobljavanja.
Projektne prijave mogu podnijeti VET organizacije
samostalno ili koordinatori nacionalnih konzorcija koji
okupljaju najmanje tri VET organizacije iz Hrvatske.
Ako u nacionalnom VET konzorciju sudjeluje Hrvatski
zavod za zaposljavanje (kao koordinator ili ¢lan
konzorcija), na usavrsavanju u inozemstvu mogu
sudje(}ovati i savjetnici za profesionalno usmjeravanje
Zavoda.

Trajanje

Mobilnost osoblja moze trajati od dva dana do dva
mjeseca, ne uklju¢ujuci dane provedene na putu, a
sam projekt - koji moze obuhvatiti pripremne
aktivnosti, vise mobilnosti za vise ¢lanova osoblja,
Sirenje i primjenu rezultata, analizu uspjesnosti
projekta itd. - jednu ili dvije godine.

Financijska potpora

Financijska potpora ukljué¢uje doprinos putnim i
Zivotnim troskovima sudionicima mobilnosti te
davanje pausalnih sredstava ustanovama za potrebe
organizacije mobilnosti i provodenje projekta. Moze se
dobiti i potpora za posebne potrebe pod uvjetom da je
zatrazena u prijavhom obrascu.

Vise o uvjetima i naéinima prijave potrazite u Vodic¢u
kroz program Erasmus+ dostupnom na adresi
www.mobilnost.hr.




Opée obrazovanje odraslih

U sklopu opcéeg obrazovanja odraslih osoblje se moze
usavrsavati sudjelovanjem u aktivnostima poucavanja
ili profesionalnog usavrsavanja, i to na strukturiranom
tecaju ili struénoj praksi u partnerskoj ustanovi u
inozemstvu.

Tko moze sudjelovati?

Projekti mobilnosti u podruéju opéeg obrazovanja
odraslih namijenjeni su osoblju ustanova za
obrazovanje odraslih. To ukljucuje i karijerne
savjetnike te savjetnike za profesionalno usmjeravanje
iz ustanova za obrazovanje odraslih.

Postupak prijave

U toj aktivnosti mogu sudjelovati organizacije aktivne
u podruéju opéeg obrazovanja odraslih. Projekte mogu
prijaviti samostalno ili kao koordinatori nacionalnoga
konzorcija koji okuplja najmanje tri organizacije iz
Hrvatske.

Trajanje

Aktivnosti usavrsavanja ili pou¢avanja mogu trajati od
dva dana do dva mjeseca, a sam projekt - koji moze
obuhvatiti pripremne aktivnosti, vise mobilnosti za
vise ¢lanova osoblja, Sirenje i primjenu rezultata,
analizu uspjesnosti projekta itd. - jednu ili dvije
godine.

Financijska potpora

Financijska potpora uklju¢uje doprinos putnim i
zivotnim troskovima, troskove kotizacije za osoblje na
mobilnosti te davanje pausalnih sredstava ustanovama
za potrebe organizacije mobilnosti i provodenje
projekta. Moze se dobiti i potpora za posebne potrebe
pod uvjetom da je zatrazena u prijavhom obrascu.

ViSe o uvjetima i nacinima prijave potrazite u Vodi¢u
kroz program Erasmus+ dostupnom na adresi
www.mobilnost.hr.




Visoko obrazovanje

Projekti mobilnosti u podrucju visokog obrazovanja provode
se radi studijskog boravka, struéne prakse, odrzavanja
nastave te stru¢nog usavrsavanja (osim konferencija) na
visokom ucilistu ili u nekoj drugoj sli¢noj ustanovi u
inozemstvu.2

Tko moze sudjelovati?

U podrucju visokog obrazovanja sudjelovanje u projektima
mobilnosti dostupno je studentima, nastavhom i
nenastavnom osoblju visokih uéilista. U toj aktivnosti moze
sudjelovati i osoblje koje se u svojem radu bavi temama iz
podruéja profesionalnog usmjeravanja, savjetnici za
profesionalno usmjeravanje studenata i predstavnici
karijernih centara pri visokim u¢iliStima.

Postupak prijave

Visoka uéiliSta iz Republike Hrvatske, koja moraju biti
nositelji Erasmus-povelje u visokom obrazovanju, mogu se
prijaviti za financijsku potporu uime studenata i élanova
osoblja. Moguc¢a je prijava jednoga visokog ucilista ili
nacionalnoga konzorcija. Prijave za financijsku potporu
mobilnosti u programskim zemljama podnose se odvojeno
od prijava za potporu mobilnosti u partnerskim zemljama.3
Bitno je napomenuti da se osoblje ne prijavljuje izravno
Agenciji za mobilnost i programe Europske unije, ve¢
svojemu matiénom visokom uéilistu koje je odgovorno za
odabir kandidata i raspodjelu financijske potpore
sudionicima mobilnosti. Za detaljnije obavijesti o postupku
prijave zainteresirani se kandidati mogu obratiti Uredu za
medunarodnu suradnju ili Erasmus-koordinatoru na
mati¢nom visokom ucilistu.

Trajanje

Aktivnosti usavrsavanja ili pouc¢avanja mogu trajati od dva
dana do dva mjeseca za mobilnost u programskim
zemljama, tj. od pet dana do dva mjeseca za mobilnost u
partnerskim zemljama (ne ukljuc¢ujuéi vrijeme putovanja), a
sam projekt — koji moze obuhvatiti pripremne aktivnosti,
vise mobilnosti za vise ¢lanova osoblja, Sirenje i primjenu
rezultata, analizu uspjesnosti projekta itd. - 16 ili 24
mjeseca. Trajanje projekta odabire se u fazi podnosenja
projektne prijave na temelju opsega projekta i vrste
aktivnosti koja se planira.

Financijska potpora

Financijska potpora uklju¢uje doprinos troskovima putovanja
i Zivota sudionicima mobilnosti te davanje pausalnih
sredstava ustanovama za potrebe organizacije mobilnosti i
provodenje projekta. Moze se dobiti i potpora za posebne
potrebe pod uvjetom da je zatrazena u prijavhom obrascu.

ViSe o uvjetima i nacinima prijave potrazite u Vodi¢u kroz
program Erasmus+ dostupnom na adresi www.mobilnost.hr.

2 U akademskoj godini 2015./2016. nije moguca struc¢na praksa u
partnerskim zemljama.
3 Popis partnerskih zemalja nalazi se u Vodi¢u kroz program Erasmus+.




Mladi

U sklopu aktivnosti Osposobljavanja i umrezavanja
osoba koje rade s mladima moguce je njihovo stru¢no
usavrsavanje sudjelovanjem na seminarima,
osposobljavanjima, studijskim posjetima, aktivhostima
¢ija je svrha umrezavanije ili pak job shadowing posjeti
drugim organizacijama aktivnima u podruéju mladih.

Tko moze sudjelovati?

U aktivnosti Osposobljavanja i umrezavanja osoba koje
rade s mladima mogu sudjelovati sve osobe koje rade
s mladima, bez dobnog ograniéenja, ukljuéujuéi
sociopedagoske radnike i savjetnike za profesionalno
usmjeravanje mladih.

Postupak prijave

Za aktivnost Osposobljavanja i umrezavanja osoba koje
rade s mladima mogu se, medu ostalima, prijaviti
neprofitne, nevladine organizacije i udruge, javna
poduzeéa te lokalna javna tijela iz Republike Hrvatske.

Trajanje

Osposobljavanje i umrezavanje moze trajati od dva
dana do dva mjeseca, a priprema te aktivnosti, njezino
vrednovanje, Sirenje rezultata i sl. od tri do 24
mjeseca.

Financijska potpora

Financijska potpora ukljué¢uje doprinos putnim
troskovima i troskovima zivota sudionicima mobilnosti
te davanje pausalnih sredstava ustanovama za potrebe
organizacije mobilnosti i provodenje projekta. Moze se
dobiti i potpora za posebne potrebe pod uvjetom da je
zatrazena u prijavhom obrascu.

ViSe o uvjetima i na¢inima prijave potrazite u Vodi¢u
kroz program Erasmus+ dostupnom na adresi
www.mobilnost.hr.




Kljuéna aktivnost 2 - Suradnja za
inovacije i razmjenu dobre prakse:
Strateska partnerstva

U sklopu Kljuéne aktivnosti 2 (KA2) program
Erasmus+ nudi moguénost sklapanja medunarodnih
strateskih partnerstava koja podupiru razvoj, transfer
i/ili provedbu inovativnih oblika rada na
organizacijskoj, lokalnoj, regionalnoj ili europskoj
razini.

Clavni je cilj strateskih partnerstava razviti inovativna
rjeSenja koja pridonose kvaliteti uc¢enja, predavanja,
rada s mladima i/ili osuvremenjivanju institucija.

U sklopu te aktivhosti moze se uspostaviti
medunarodna institucionalna suradnja radi
unapredivanja sustava profesionalnog usmjeravanja na
svim obrazovnim razinama.

lI '!-na

U StrateSkim partnerstvima mogu sudjelovati sve javne
i privatne organizacije iz Hrvatske, organizacije aktivne
u podruéju obrazovanja, osposobljavanja i rada s
mladima, ali i druge organizacija poput tvrtki, javnih
tijela te organizacija iz civilnog sektora. U podrucju
profesionalnog usmjeravanja moze se, primjerice,
postici sinergija izmedu obrazovnih ustanova
(osnovnih i srednjih skola, visokih uéilista itd.),
donositelja odluka u podruéju obrazovanja i dionika u
podruéju zaposljavanja (npr. Zavod za zaposljavanje) s
krajnjim ciljem unapredivanja sustava profesionalnog
usmjeravanija.



Stratesko je partnerstvo medunarodni projekt koji
mora ukljuéiti najmanje tri organizacije iz triju
razli¢itih zemalja élanica programa Erasmus+ (zemlje
¢lanice EU-a, zemlje ¢lanice EFTA-e (Island, Norveska,
Lihtenstajn) te Turska i Makedonija). Projekt prijavljuje
samo koordinator strateskog partnerstva svojoj
nacionalnoj agenciji. Agenciji za mobilnost i programe
Europske unije projekt moze prijaviti bilo koja privatna
ili javna organizacija registrirana u Republici Hrvatskoj.

Stratesko partnerstvo moze biti u cijelosti usmjereno
na jedno obrazovno podrucje (npr. strukovno
obrazovanje i osposobljavanje), a moze ukljuditi i
medusektorsku suradnju sto podrazumijeva
ostvarivanje rezultata koji se mogu primijeniti na vise
podruéja (npr. strateSko partnerstvo moze ostvariti
rezultate primjenjive u podruéju strukovnog
obrazovanja, obrazovanja odraslih te visokog
obrazovanja). Pri odabiru prijavnog obrasca potrebno
je uzeti u obzir (najzastupljenije) obrazovno podrucje.

Projekti strateSkog partnerstva mogu trajati dvije do tri
godine. Podnositelj prijedloga mora odabrati trajanje u
fazi podnosenja projektne prijave na temelju opsega
projekta i vrste aktivnosti koja se planira.

Financijska potpora dodjeljuje se organizaciji koja
prijavljuje projekt, a ona raspodjeljuje sredstva ostalim
partnerskim organizacijama. Financijska potpora moze
iznositi najvise 150.000 eura po godini projekta,
odnosno najvise 450.000 eura za trogodisnje razdoblje
koliko najdulje moze trajati odredena aktivnost.

Potpora se dodjeljuje za sljedeée kategorije troSkova:

- upravljanje i provedbu projekta

- transnacionalne projektne sastanke

- intelektualne rezultate (za troskove osoblja)

- diseminacijska dogadanja

- transnacionalne aktivnosti osposobljavanja,
poucavanja i uéenja

- izvanredne troskove

- posebne potrebe.

ViSe o uvjetima i nacinima prijave potrazite u Vodicu
kroz program Erasmus+ dostupnom na adresi



Sto
dalje?

Nakon sto ste odludili za koju cete se
kljuénu aktivnost prijaviti, o
mogucnostima sudjelovanja detaljnije
se mozete raspitati u Agenciji za
mobilnost i programe Europske unije.
Djelatnici Agencije rado ¢e vam pomodéi
pri izradi prijave i odgovoriti na vasa
pitanja.

Za sva pitanja i informacije mozete se
obratiti na adresu

Agencija za mobilnost i programe
Europske unije i Euroguidance Hrvatska
Zele vam uspjesno sudjelovanje u
programu Erasmus+!

Agencija za mobilnost i programe Europske unije
Frankopanska 26
10000 Zagreb

Uredila i prilagodila: Doris Monjac

Dizajn: KO:KE kreativna farma
Tisak: Intergrafika
Naklada: 500

Zagreb, 2014.




Euroguidance Hrvatska

www.mobilnost.hr

Ova publikacija je ostvarena uz
financijsku potporu Europske
komisije. Ova publikacija odrazava
iskljucivo stajaliste autora publikacije
i Komisija se ne moze smatrati
odgovornom prilikom uporabe
informacija koje se u njoj nalaze.

Agencija za mobilnost i programe EU

Frankopanska 26

10000 Zagreb

T +385 (0) 15556 752
F +385 (0) 15005 699
euroguidance@mobilnost.hr
www.mobilnost.hr
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