Twinning

U sklopu programa Erasmus+ postoji i internetski
portal www.eTwinning.net namijenjen medunarodnoj
suradnji i usavrsavanju odgojno-obrazovnih djelatnika
iz cijele Europe. Suradnja se ostvaruje zajednic¢kim
radom na virtualnim projektima u nastavi te
sudjelovanjem u virtualnim i fizickim programima
usavrsavanja kao sto su radionice, seminari i
konferencije.

Portal eTwinning ne zahtijeva ispunjavanje prijavnih
obrazaca, ¢ekanje objave rezultata kako bi virtualni
projekt mogao zapoceti, financijska ulaganja,
administraciju ni papirologiju. U svijetu eTwinninga,
zahvaljujué¢i modernim alatima, komunikacija je brza,
nesmetana i kontinuirana, a projekti se provode
virtualno te ukljuc¢uju i nastavnike i ucéenike.

Kako se ukljuéiti u eTwinning?

eTwinning je sigurno i provjereno okruzenje za vas i
vase ucenike.
Registrirati se mozete u samo nekoliko koraka:

- Posjetite stranicu www.etwinning.net.

- Klikom na gumb “Registrirajte se sada” otvorite
svoj profil na eTwinningu.

- Dobit ¢éete pristup eTwinning Liveu (Desktop).

Putem eTwinning Livea trazite partnere i postojece

projekte, komunicirate s kolegama, prijavljujete se za

mrezne edukacije i pratite natjecaje za eTwinning

radionice, seminare i konferencije u inozemstvu.

Medunarodnom
suradnjom u virtualnom okruzenju doprinosite
jacanju jezic¢nih i informatic¢kih kompetencija
ucenika te usvajate znanja i vjeStine potrebne za
uspjesnu provedbu medunarodnih projekata.
Portal eTwinning omogucuje vam da sami
osmislite projekt i prilagodite ga nastavhom
programu i svojim ucenicima.

radionice,
seminare i konferencije u Hrvatskoj i inozemstvu
te mrezne edukacije. Voditelji programa su
europski struénjaci i iskusni praktiéari u nastavi.
Za sva usavrsavanja polaznici dobivaju potvrdu
o sudjelovanju.

odgojitelji

ucitelji

nastavnici

ravnatelji

nenastavno osoblje

ucenici (na poziv svojih nastavnika).

Portal eTwinning otvoren je opéem odgoju i obrazovanju
te strukovnom obrazovanju i osposobljavanju.

¢lanice Europske unije

Island, Norveska, Lihtenstajn, Turska
Makedonija, Bosna i Hercegovina,
Srbija, Albanija

pruza dodatne moguénosti suradnje
izvan granice Europe.
Drzave koje sudjeluju u eTwinning Plusu: Armenija,
Azerbajdzan, Gruzija, Moldavija, Ukrajina i Tunis.

ViSe informacija na

Comenius i
f eTwinning Hrvatska

. @eTwinningHR

www.etwinning.hr

etwinning@mobilnost.hr

www.mobilnost.hr
www.etwinning.hr

Ovaj letak ostvaren je uz financijsku
potporu Europske komisije. Ovaj letak
odrazava iskljucivo stajaliste autora
letka i Komisija se ne moze smatrati
odgovornom pri uporabi informacija
koje se u njemu nalaze.

europass

Europass je portfelj od pet dokumenata namijenjen
europskim gradanima radi predstavljanja ste¢enih
znanja, vjestina, iskustava i kvalifikacija na jasan,
usporediv i pouzdan naéin.

Zelite li zabiljeziti postignuéa ste¢ena tijekom
mobilnosti, posluzite se dokumentom Europass
mobilnost.

Europass mobilnost osobni je dokument u kojemu se
biljeze razdoblja uéenja ili usavrsavanja pojedinca u
inozemstvu te sluzi boljoj procjeni i prepoznavanju
iskustava, vjestina i znanja stecenih na taj na¢in u
cijeloj Europi. Ta se iskustva mogu biljeziti radi
ostvarenja profesionalnih i obrazovnih ciljeva pod
uvjetom da izrada ovoga dokumenta zadovoljava
kriterije kvalitete za ostvarenje odredene suradnje.
Neki su od tih kriterija:

- mobilnost se mora ostvarivati iskljuc¢ivo u
inozemstvu

- mobilnost mora biti institucionalno dogovorena
izmedu dviju ili vise partnerskih ustanova,
partnera posiljatelja i partnera domacéina

- dokument ne smije biti izdan vlasniku prije
zavrsSetka razdoblja mobilnosti

- ciljevi i zadaci u mobilnosti trebaju biti unaprijed
dogovoreni, kao i trajanje i mentorstvo pri
ostvarivanju takve aktivnosti.

Dokument Europass mobilnost pozeljno je izdati
sudionicima mobilnosti u projektima Erasmus+
programa u podrucju opéeg obrazovanja.

Vise informacija o ovomu dokumentu, kao i o ostalim
dokumentima Europass (Zivotopis, jezi¢na putovnica,
dopunska isprava o studiju i prilog svjedodzbi)

dostupno je na nacionalnom portalu www.europass.hr.

Agencija za mobilnost i programe EU
Frankopanska 26
10000 Zagreb

T +385 (0) 15005 635
F +385 (0) 15005 699
info@mobilnost.hr
www.mobilnost.hr
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Skoli te virtualnu
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Program Erasmus+ od 2014. do 2020.
godine nudi brojne moguénosti
ucéenicima, mladima, osoblju,
obrazovnim ustanovama i

organizacijama u podrucju obrazovanja,

osposobljavanja, mladih i sporta.

Za provedbu programa Erasmus+ na

podruéju Republike Hrvatske zaduzena

je Agencija za mobilnost i programe
Europske unije.

Sluzbena natje¢ajna
dokumentacija objavljena

Kljuéna aktivnost 1 -
Mobilnost u svrhu uéenja za
pojedince

Projekti mobilnosti

Projekt mobilnosti je aktivnost koja omogucuje
unaprjedenje profesionalnih i osobnih kompetencija
pojedinaca. Na ovu aktivnost prijavljuju se ustanove u
ime osoblja, putem prijavnog obrasca u kojem je
potrebno definirati Europski razvojni plan ustanove -
potrebe i planove ustanove za mobilnostima, nacin na
koji ¢e integrirati stecena iskustva u svoj strateski
razvoj te naéine koristenja portala eTwinning u okviru
prijavljenog projekta.

Prihvatljive ustanove za ovu aktivnost su skole (Skole,
vrtiéi, ucéenicki domovi i druge odgojno-obrazovne
ustanove) i koordinatori konzorcija. Koordinatori
konzorcija u podruéju odgoja i opéeg obrazovanja
mogu biti tijela lokalnih/regionalnih vlasti nadlezna
za Skole, tijela lokalne/podruéne samouprave s
ulogom u obrazovanju (npr. grad, opé¢ina, Zupanija),
Agencija za odgoj i obrazovanje, Agencija za
strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te
Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja, a Skole mogu biti samo partneri u
konzorcijima.

U okviru opéeg obrazovanja mobilnost se moze
provoditi u zemljama élanicama programa Erasmus+
odnosno u 28 zemalja ¢lanica EU, zemljama
¢lanicama EFTA-e (Island, Norveska, Lihtenstajn) te u
Turskoj i Makedoniji.

Projekt mobilnosti omoguéuje unaprjedenje
profesionalnih i osobnih kompetencija nastavnog i
nenastavnog osoblja kroz poducavanje u inozemstvu
u partnerskoj ustanovi ili kroz profesionalno
usavrsavanje sudjelovanjem u strukturiranom tecaju i
ostalim dogadanjima te putem strucnih praksi (tzv.
job shadowing) u inozemstvu u partnerskoj skoli.
Aktivnosti usavrsavanja ili poduc¢avanja mogu trajati
od 2 dana do 2 mjeseca, a sam projekt moze trajati
izmedu 1i 2 godine.

Na

prijavijuju se skole i vrti¢i u
ime osoblja, putem prijavnog
obrasca u kojem je potrebno
definirati Europski razvojni
plan.

ukljuéuje doprinos troskovima putovanja i
Zivota za sudionike, troskove kotizacije te
sredstva ustanovama za potrebe organizacije
mobilnosti i provodenje projekta.

Mogucde je dobiti potporu i za posebne
potrebe, pod uvjetom da je zatrazena u
prijavhom obrascu.

Vise o uvjetima i na¢inima
prijave potrazite na

u Vodicu kroz program
Erasmus+.

ustanove iz razli¢itih sektora (obrazovnog,
poslovnog, javhog, sektora mladih), od kojih ¢e
jedna biti prijavitelj, a time i koordinator i primatelj
financijske potpore koju ¢e podijeliti partnerima
sukladno prethodnim dogovorima o suradnji;
samo Skole, od kojih svaka potpisuje ugovor sa
svojom nacionalnom agencijom (u Hrvatskoj

Kljuéna aktivnost 2 -
Suradnja za inovacije i
razmjenu dobre prakse

Strateska partnerstva

U okviru Kljuéne aktivnosti 2 postoje dvije vrste
partnerstva: projekti razmjene dobre prakse i projekti
razvoja inovacije. Projekti razmjene dobre prakse
obuhvacéaju Strateska skolska partnerstva koja
ukljuéuju samo Skole, StrateSka partnerstva za
regionalnu suradnju i Strateska partnerstva za Skolsko
obrazovanje. U okviru ove vrste projekata moguce je
zatraziti maksimalno 100 mobilnosti. Projekti razvoja
inovacije ukljuc¢uju Strateska partnerstva za Skolsko
obrazovanje. Ove vrste projekata ukljuéuju izradu
intelektualnih rezultata i njihovo predstavljanje na
diseminacijskim dogadanjima.

Strateska partnerstva omoguéuju suradnju $kola i
ostalih organizacija aktivnih u podruc¢ju obrazovanja,
osposobljavanja i rada s mladima te tvrtki, javnih
tijela i organizacija iz civilnog sektora. Cilj je te
suradnje razvijanje inovativnih rjesenja ili razmjena
dobre prakse u svrhu podizanja kvalitete ucenja,
predavanja, rada s uéenicima i modernizacije
ustanova.

Ovim projektima, koji traju izmedu 11 3 godine,
rjeSavaju se problemi poput niske razine osnovnih
vjestina i prijevremenog napustanja Skolovanja te se
potiée ukljuc¢ivanje osoba s manje moguénosti, razvoj
novih pristupa ucéenju i poducavanju, jac¢anje profila
nastavnih zanimanja, poveéanje kvalitete
predskolskog odgoja i obrazovanja i sl.

Financijska potpora moze iznositi najvise 150.000
eura godisnje, odnosno 450.000 eura za trogodisnje
razdoblje, koliko je najduze moguce trajanje
aktivnosti.

Potpora se dodjeljuje za sljedecée kategorije troSkova:

- upravljanje i provedba projekta

- transnacionalni projektni sastanci
- izvanredni troskovi

- potpora za posebne potrebe

Agencija za mobilnost i programe EU);

tijela lokalne/regionalne vlasti s ulogom u
obrazovanju zajedno s obrazovnim ustanovama i
lokalnim organizacijama.

je na mreznim stranicama
Agencije za mobilnost i

programe Europske unije U slucaju Strateskih partnerstava za Skolsko

| 3 0L obrazovanje postoje dodatne kategorije:
nformacije sadrzane u

sluzbenoj dokumentaciji -
Poziv na dostavu
projektnih prijedloga,
Vodi¢ kroz program
Erasmus+, prijavni obrasci i
ugovori — imaju prednost
pred informacijama
navedenima u ovom letku.

- intelektualni rezultati

U okviru ovih aktivnosti mogucde je planirati i kratkoro¢ne h Sl .
- diseminacijska dogadanja

i dugoro¢ne mobilnosti u svrhu uéenja i usavrsavanja,

kako ucenika tako i osoblja. Vise o uvjetima i na¢inima prijave potrazite na

www.mobilnost.hr, u Vodi¢u kroz program Erasmus+.
Rokovi za prijavu: molimo pratite www.mobilnost.hr

molimo pratite
www.mobilnost.hr




