9.JOB SHADOWING POSJETI

Zanima vas kako izgleda radni dan 10. ERASMUS+

vasih kolega iz drugih europskih Sigurno vec znate da je Erasmus+
zemalja? Kako oni prakti¢no i najvedi program Europske unije u
konkretno rjesavaju odredeni podrucju obrazovanja i

problem? Euroguidance job osposobljavanja koji u Hrvatskoj
shadowing posjeti pruzaju vam provodi Agencija za mobilnost i

priliku da posjetite srodne ustanove programe EU-a. No jeste li znali da,

u inozemstvu i promatrate kolege u bavite li se profesionalnim

njihovu radnom okruzju u usmjeravanjem, Erasmus+ nudi

razdoblju od jednog do tri dana. mogucnosti usavrsavanja i
cjelozivotnog ucenja i za vas?

8.SURADNJA

S obzirom na to da je cilj mnogih
nasih aktivnosti upravo 7.I1STRAZIVANJA

umrezavanje, u¢enje, razmjena Euroguidance organizira i provodi
iskustava i ja¢anje suradnje dirom istrazivanja o profesionalnom )
Europe, Euroguidance i Europass usmjeravanju, a Europass o zadovoljstvu
trude se poticati suradnju izmedu korisnika i moguénostima primjene svojih
svih dionika u podruéju dokumenata. Dosad smo, primjerice,
profesionalnog usmjeravanja na utvrdili kolikim kapacitetima raspolazu

nacionalnoj i europskoj razini. savjetnici u skolama u provedbi
profesionalnog usmjeravanja ucenika, ali

zanima nas jos mnogo toga, poput
zadovoljstva u¢enika uslugama
profesionalnog usmjeravanja u $kolama,
potreba savjetnika u stru¢nom
usavriavanju, zatim jesu li stru¢njaci koji se
bave ljudskim potencijalima zadovoljni
mogucnostima koje nudi Europass...

6. PUBLIKACIJE | INFO-PROMO
MATERUALI

Nase publikacije i razni drugi
materijali (poput ovog postera) nude
mnogobrojne zanimljive teme:
mobilnost unutar programa
Erasmus+, profesionalno
usmjeravanje, europske alate za
mobilnost...

Osim toga, mnogobrojni materijali
europskih Euroguidance i Europass
centara dostupni su i na engleskom i
drugim jezicima Europske unije!

5. STUDUSKI POSJETI

Euroguidance studijski posjeti odlicna
su prilika za mobilnost u svrhu ucenja,
informiranja i razmjene primjera dobre
prakse s kolegama iz drugih europskih
zemalja. Sudionici studijskih posjeta
mogu se neposredno informirati o
razlicitim europskim sustavima
profesionalnog usmjeravanja! Osim
toga, studijski posjeti Cesto se
organiziraju i u Hrvatskoj te nam
omogucuju da se sami predstavimo
stranim kolegama i s njima podijelimo
svoja znanja i iskustva stecena u praksi.

4, PREKOGRANICNI SEMINAR

Pratite Euroguidance

prekograni¢ne seminare! Budite dio

hrvatskog izaslanstva i koristite se

nasim prekograni¢nim zbornicima

kao pomoci i inspiracijom u svojem

svakodnevnom radu te na taj nacin 3.INFO DANI

budite povezani s mnogobrojnim Zelite li biti u tijeku s
europskim kolegama i dobrim informacijama o radu
praksama u profesionalnom Euroguidance centra i

usmjeravanju sirom Europe. mogucénostima Europassa koje se
nude u podrucju profesionalnog

usmjeravanja? Jeste li posjetili
nase Info dane? Info dani pruzaju
vam sve bitne informacije na
jedinstven i inovativan nacin!

A osim toga, odli¢na su prilika za
druzenje i razmjenu iskustava s
kolegama. PridruZite nam se!

11. EUROPASS ZIVOTOPIS
Priliku da ostavimo prvi dojam
imamo samo jednom, zato je
vazno predstaviti se svojim

buducim poslodavcima u
najboljem svjetlu - Europass
Zivotopisom! Upravo je zbog
toga vazno da i savjetnici u
profesionalnom usmjeravanju
upute svoje korisnike na izradu

ovog vaznog dokumenta.
t dm‘m i

12. EUROPASS JEZICNA
PUTOVNICA

Te¢no govorite dva strana
jezika? Ili ¢ak tri? Za vrijeme
boravka u inozemstvu usavrsili
ste znanje stranih jezika?
Nemoijte to skrivati! Navedite
svoje jezicne vjestine u
Europass jezi¢noj putovnici.
Savjetnici, informirajte svoje
korisnike o vaznosti jezi¢nih
" || znanja od najranije dobi.

| IDD[]
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13. EUROPASS MOBILNOST

U danasnjem svijetu brzih
promjena i velikog protoka
informacija vazno je upoznati druge
kulture, susresti se s drugacijim
nacinima ucenja i rada te tako
stecenim znanjem pokusati
unaprijediti razlic¢ita podrucja
djelovanja u svojoj zemlji. Kako vam
dokument Europass mobilnost
moze u tome pomodi i zasto je
koristan savjetnicima u
profesionalnom usmjeravanju?

14. EUROPASS PRILOG
SVJEDODZBI

Danas su na trzistu rada

deficitarna upravo strukovna
zanimanja - pokazite i

istaknite svoje strukovne

kvalifikacije uz pomoc | I 8
Europass priloga svjedodzbi!

15. EUROPASS DOPUNSKA
. ISPRAVA O STUDLJU
___________ AR Kako bi studenti nakon zavrsetka
288 '““ “'""' o studija mogli detaljno predstaviti
znanja i vjestine koje su stekli
marljivim radom, tu je Europass
dopunska isprava o studiju!

1. SEMINARI

Sudjelujte na Euroguidance
seminarima o profesionalnom
usmjeravanju ucenika
namijenjenim psiholozima,
pedagozima i predmetnim
nastavnicima u osnovnim i
srednjim skolama i saznajte
kako pomoci uc¢enicima u

2. WEBINARI b :
kreiranju profesionalnog puta!

Zanima vas koje vam
mogucnosti nude Euroguidance
i Europass? Kako se koristiti
online dijagnostickim testovima
o profesionalnom usmjeravanju
ili kako osmisliti projekt u
sklopu programa Erasmus+?
Kako napisati Zivotopis? Pratite
nase webinare i saznat cete!

CUROGUIDANCE
| CUROPAY:

MOGUCNOSTI ZA SAVIE TNIKE U
DROFESIONALNON USMOERAVANOU

EUROGUIDANCE

Euroguidance je europska mreza nacionalnih centara za podriku profesionalnom usmjeravanju.
Dio je programa Erasmus+ te ukljucuje vise od 40 nacionalnih centara u 34 europske zemlje.
Euroguidance centar u Hrvatskoj djeluje od 2011. godine u sklopu Agencije za mobilnost i
programe Europske unije. Glavni su ciljevi te mreze promicanje europske dimenzije i informiranje
o cjelozivotnom profesionalnom usmjeravanju te o mobilnosti vezanoj za u¢enje. Oba su cilja
usmjerena na poticanje medunarodne mobilnosti osoba u obrazovanju i osposobljavanju te
skretanje pozornosti na Sirok spektar metodologija i praksa u drugim europskim zemljama.
Euroguidance centar prati postojece stanje u profesionalnom usmjeravanju u Hrvatskoj na
temelju cega oblikuje promotivne i edukativne aktivnosti namijenjene osobama koje se bave
profesionalnim usmjeravanjem u obrazovanju ili zaposljavanju, pruza informacije o novostima i
primjerima dobre prakse s tog podrudja te potice suradnju i mobilnost stru¢njaka koji se time
bave na nacionalnoj i europskoj razini.

EUROPASS

Europass je portfelj od pet dokumenata koji pomazu korisnicima da svoje kvalifikacije, znanja i
vjestine predstave na jasan nacin, prepoznatljiv u cijeloj Europi. Medu njima je svakako
najpoznatiji Europass zivotopis, ali vazno je poznavati i preostala cetiri dokumenta. To su Europass
jezi¢na putovnica, Europass mobilnost, Europass prilog svjedodzbi i Europass dopunska isprava o
studiju. Osim Sto pomaze nositeljima dokumenata u predstavljanju znanja i vjestina, Europass
pomaze i poslodavcima da ta znanja i vjestine lakse prepoznaju i bolje razumiju te na taj nacin
odaberu kandidate koji najvise odgovaraju zahtjevima posla. Zbog toga je iznimno koristan i
savjetnicima u profesionalnom usmjeravanju.

Nacionalni centar za Europass u Hrvatskoj djeluje od 2011. godine u sklopu Agencije za
mobilnost i programe Europske unije. Glavni ciljevi ove inicijative su promicanje europske
dimenzije u cjelozivotnom ucenju i profesionalnom razvoju, poticanje mobilnosti u svrhu ucenja,
usavrsavanja i zaposljavanja, koordinacija izrade Europass dokumenata te pruzanje informacija o
mogucnostima koje navedeni dokumenti nude razlicitim ciljnim skupinama, od ucenika osnovnih
i srednjih Skola do zaposlenih osoba.

Ovaj plakat pruza jasan i jezgrovit pregled moguénosti koje Euroguidance i Europass nude
savjetnicima u profesionalnom usmjeravanju u podrucju obrazovanja i zaposljavanja te istice one
aspekte koji savjetnicima mogu pomoci u radu s ucenicima, studentima, nezaposlenima i
traziteljima posla. 1z tog razloga plakat moze biti koristan i tim ciljnim skupinama te svima koji se
zele upoznati s radom ovih dvaju centara.

Zelimo vam ugodno ¢itanje i pregrit nadahnuéa i novih ideja za rad!
Vasi Euroguidance i Europass centri

euroguidance@mobilnost.hr
info@europass.hr

- Erasmus+

AGENCIJA ZA
MOBILNOST |
PROGRAME EU

euro| guidance



T seminari

-

Seminare o profesionalnom
usmjeravanju od 2013. godine
provodimo u suradnji s Filozofskim
fakultetom Sveucilista u Zagrebu,
Institutom za drustvena istrazivanja,
Institutom drustvenih znanosti, Ivo Pilar”
i Hrvatskim zavodom za zaposljavanje. U
nasim je prakti¢nim i interaktivnim
edukacijama sudjelovalo vise od 350
psihologa, pedagoga i nastavnika te na
taj nacin saznalo kako pomodi
ucenicima i njihovim roditeljima u
razvijanju vjestina i radnih navika radi
informiranog planiranja buduce karijere.
Planiramo nastaviti odrzavanje seminara
i u buducnosti, stoga nas svakako
posjetite, a ako ne mozete osobno
sudjelovati, uvijek se mozete posluziti
nasim online priru¢nikom ,Uvod u
profesionalno usmjeravanje” (vidi pod
Publikacije i info-promo materijali).

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

2 WEBINARI

Webinar
b, o/ 7
AT
U nasim je edukativnim i informativnim
aktivnostima najjednostavnije
sudjelovati s pomocu webinaral!
Webinari, odnosno seminari koje
organiziramo na webu, vrlo su zahvalna
platforma za informiranje i edukaciju
savjetnika. S pomocu webinara
suradujemo sa Skolama, visokim
ucilistima, partnerskim institucijama i
obradujemo Sirok raspon tema
zanimljivih savjetnicima u obrazovanju i
zaposljavanju, uc¢enicima, studentima i
nezaposlenima. Jednako tako nudimo
informacije o programu Erasmus+ i
ostalim mrezama i inicijativama
(eTwinning, Eurodesk, ECVET, Europska
oznaka jezika) koje ponajprije pruzaju
potporu djelatnicima
odgojno-obrazovnog sustava i
korisnicima programa Erasmus+ te koje
se provode u sklopu Agencije za
mobilnost i programe EU.

S pomocu webinara mozemo izravno
odgovarati na pitanja sudionika,
sudjelovati u chatu i drzati online
prezentacije.

Kako mozete sudjelovati u webinaru?
Potrebno je prijaviti sudjelovanje te
osigurati racunalo, pametni telefon ili
tablet s internetskom vezom i odvojiti
sat raspolozivog vremena za tu
aktivnost.

Webinari su besplatni, a ako ih ne
mozete izravno pratiti, uvijek mozete
pogledati snimku na Youtube kanalu
Agencije za mobilnost i programe EU:
https://www.youtube.com/channel/UC
KnwPhylUOJVNN_6FBSRkxQ.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

3 INFO DANI

Euroguidance kontinuirano komunicira
i suraduje s partnerima u podrucju
profesionalnog usmjeravanja iz sektora
obrazovanja i zaposljavanja te na
temelju prikupljenih informacija o
potrebama u praksi organizira info
dane, radionice i druge tipove aktivnosti
posvecene nizu relevantnih tema.
Premda smo najpoznatiji po Info danu
mreza i inicijativa koji organiziramo u
suradnji s mrezama i inicijativama
eTwinning, Eurodesk, ECVET, Europass i
Europska oznaka jezika, koje djeluju u
sklopu Agencije za mobilnost i
programe EU i na kojem na zabavan i
jedinstven nacin predstavljamo
mogucnosti dostupne savjetnicima u
sklopu nasih aktivnosti, Euroguidance
centar nastoji obuhvatiti i niz drugih
tema vaznih za savjetnike u
profesionalnom usmjeravanju. Tako
smo dosad organizirali info dane o
najrazli¢itijim temama - razvijanju
karijere s pomocu alata EU,
mogucnostima obrazovanja unutar
strukovnih programa, Hrvatskom
kvalifikacijskom okviru, a sudjelovali
smo i na Europskim danima poslova.
Pratite nase mreZne stranice i pridruzite
nam se na nekom od iducih info dana!

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

O
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uéenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

PREKOGRANICNI
SEMINAR

Euroguidance prekograni¢ni seminar
odrzava se jednom godisnje u
zajednickoj organizaciji 11
Euroguidance centara (i njihov broj
stalno raste). Svake se godine odabire
jedna aktualna tema s podrucja
profesionalnog usmjeravanja i potom se
odrzavaju mnogobrojne prezentacije i
radionice vezane za nju. Nacionalna
izaslanstva stru¢njaka u tom podrucju
imaju prilike sudjelovati na seminaru i
umrezavati se s europskim kolegama, a
neki ¢lanovi izaslanstava i sami drze
radionice te na taj nacin stranim
kolegama predstavljaju primjere dobre
prakse iz svoje zemlje.

Nakon zavrsetka seminara izraduje se
prekogranic¢ni zbornik s ¢lancima koji
obraduju teme radionica. To je
praktican, besplatan i javno dostupan
alat za pomoc u radu savjetnika u
profesionalnom usmjeravanju.

Neke od tema dosadasnjih seminara
bile su savjetovanje mladih radi njihova

lakseg zaposljavanja, savjetovanje kao
kvalitetan nacin integracije pripadnika
manjina i migrantskih skupina, uporaba
informacijsko-komunikacijskih
tehnologija u profesionalnom
usmjeravanju i druge.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

L

5 STUDIJSKI POSJETI

Euroguidance studijski posjeti dolazni
su i odlazni posjeti kolegamaii
institucijama iz drugih europskih
zemalja u vezi s razlicitim temama iz
podrucja profesionalnog usmjeravanja s
ciliem umrezavanja, ucenja, razmjene
iskustava i jacanja suradnje izmedu
savjetnika u profesionalnom
usmjeravanju sirom Europske unije.

U studijskim posjetima mogu
sudjelovati savjetnici u profesionalnom
usmjeravanju s podrucja obrazovanja i
zaposljavanja.

Studijski posjeti traju od dva do tri dana,
a ukljucuju upoznavanje cjelokupnog
sustava profesionalnog usmjeravanja u
zemlji domacinu s naglaskom na
njegove pojedine aspekte. Dosad smo
organizirali nekoliko posjeta razlicitim
europskim zemljama, primjerice Velikoj
Britaniji, Finskoj, Danskoj, Njemackoj i
Cedkoj, a teme su takoder bile raznolike
- od profesionalnog usmjeravanja u
opcem obrazovnom sustavu, suradnje
sa sektorom zaposljavanja do karijernog
savjetovanja u sklopu visokih ucilista.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

L

PUBLIKACLE |
INFO-PROMO MATERIJALI

a
f

U sklopu svojih aktivnosti Euroguidance
objavljuje publikacije o profesionalnom
usmjeravanju u Hrvatskoj i Europi, a
Europass nudi obavijesti o
mogucnostima i uspjesnoj primjeni
svojih dokumenata. Dosad smo
razmatrali mnoge teme zanimljive
savjetnicima u obrazovanju i
zaposljavanju, ucenicima, studentima,
nezaposlenima i traZiteljima posla, a
jedan od rezultata naseg rada upravo
citatel!

Pozivamo vas da posjetite mrezne
stranice Agencije za mobilnost i
programe EU (rubrika Nadahnuce -
Publikacije) na kojima su sve nase
publikacije objavljene u elektronickoj
verziji i mogu se besplatno preuzetiu
PDF-u. A ako naidete na nas Stand u
sklopu nekog od informativnih ili
edukativnih dogadanja Agencije ili

nasih partnerskih institucija, slobodno
nas posjetite i procitajte nase letke i
brosure. Ili, jo$ bolje, pitajte nas! Nadamo
se da ¢e vam nasi materijali posluziti kao
izvor informacija i nadahnuca!
Publikacije Agencije za mobilnost i
programe EU-a:
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/nad
ahnuce/publikacije/

Publikacije Euroguidance mreze:
http://www.euroguidance.eu/
resources/publications

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

7 ISTRAZIVANJA

Tijekom 2014. godine Euroguidance
centar proveo je IstraZivanje postojecih
kapaciteta osnovnih i srednjih skola za
provedbu profesionalnog informiranja i
savjetovanja u kojem je sudjelovalo vise
od 400 osnovnih i srednjih Skola u
Hrvatskoj. Istrazivanje daje pregled
postojeceg stanja unutarnjih kapaciteta
skola za provedbu profesionalnog
usmjeravanja, a proveo ga je
Euroguidance centar u suradnji s
Institutom za migracije.

Osim sto nama sluze kao polazisna
tocka u definiranju edukativnih i
informativnih aktivnosti za skolske
savjetnike, rezultati istrazivanja
namijenjeni su donositeljima odluka i
osobama koje se bave profesionalnim
savjetovanjem u drzavnim i javnim
sluzbama, a koristeni su i u izradi
Strategije cjelozivotnog profesionalnog
usmjeravanja i razvoja karijere za
razdoblje od 2016. do 2020. godine.
Pogledajte istrazivanje online >
Istrazivanje postojecih kapaciteta
osnovnih i srednjih skola za provedbu
profesionalnog informiranja i
savjetovanja:
www.mobilnost.hr/cms_files/2015/07/1
438258167_2014istrazivanje-kapaciteta
-u-0s-i-ss-za-prof-usmje.pdf

Osim toga, proveli smo istraZivanje o
mogucnostima i perspektivi pocetnog
obrazovanja savjetnika u
profesionalnom usmjeravanju u
Republici Hrvatskoj.

Pogledajte istrazivanje online >
Mogucnosti i perspektive pocetnog
obrazovanja savjetnika u profesionalnom
usmjeravanju u Republici Hrvatskoj:
http://www.mobilnost.hr/cms_files/201
5/07/1438258259_2013euroguidance-i
di-rezultati-istrazivanja-1.pdf
Europass je 2016. godine proveo
sveobuhvatno istrazivanje o tome koliko
su korisnici programa Erasmus+
zadovoljni njegovim dokumentima.
Rezultati su pokazali visok stupanj
zadovoljstva i pruzili nam smjernice za
daljnje djelovanje.

Pogledajte istrazivanje online >
Poznavanje i koristenje Europass
dokumenata medu korisnicima programa
Erasmus+:
http://www.mobilnost.hr/cms_files/201
7/11/1509709651_izvjestaj-europass-ips
0s-1216-v2.pdf

Euroguidance trenutacno provodi
istrazivanje o uslugama profesionalnog

usmjeravanja u osnovnim i srednjim
skolama iz perspektive ucenika, a
Europass prati mogucnosti koje njegovi
dokumenti, osobito Europass Zivotopis,
nude strué¢njacima koji se bave ljudskim
potencijalima. Pratite nas na mreznim
stranicama Agencije za mobilnost i
programe EU!

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

8 SURADNJA

Euroguidance i Europass poticu
suradnju i umreZavanje partnerskih
institucija — ministarstava, agencija,
instituta i ostalih relevantnih dionika s
podrucja profesionalnog usmjeravanja i
ljudskih potencijala, obrazovne
zajednice i poslovnog sektora, mreza i
inicijativa programa Erasmus+, srodnih
europskih inicijativa i programa, poput
EURES-a ili Europskoga kvalifikacijskog
okvira, hrvatskih i europskih
prakticara... A ¢lanovi smo i Foruma za
cjelozivotno profesionalno
usmjeravanje i razvoj karijere.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla
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9 JOB SHADOWING
POSJETI

Euroguidance job shadowing posjeti
odlazni su i dolazni posjeti kolegama na
njihovu radnome mjestu, a njihova je
svrha dobivanje izravnog uvida u posao
savjetnika u profesionalnom
usmjeravanju u drugim europskim
zemljama. Upravo zato $to sudionici
imaju priliku provesti odredeno vrijeme
na radnome mjestu svojih kolega
domacina i promatrati ih u obavljanju
svakodnevnih zadataka, job shadowing
posjeti odli¢na su prilika za umrezavanje,
ucenje, razmjenu iskustava i jacanje
suradnje izmedu savjetnika u
profesionalnom usmjeravanju Sirom
Europske unije. S obzirom na
specificnosti posjeta, Euroguidance na
pojedini posjet 3alje najvise dva ili tri
sudionika radi $to bolje komunikacije i
interakcije domacina i njihovih gostiju.
Naravno, job shadowing posjeti dobra su
prigoda da i sami pokazemo europskim
kolegama u ¢emu se osobito isticemo
znanjem i trudom! Tako je Euroguidance

Hrvatska dosad ugostio nekoliko stranih
kolega iz Bosne i Hercegovine,
Makedonije i Slovenije.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju
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1 0 ERASMUS+

ErasmusH

Euroguidance i Europass centri, i sami
dijelovi Erasmusa+, mogu vas
informirati o mogucnostima mobilnosti
i struénog usavrsavanja koje su vam
kroz taj program dostupne.
Sudjelovanje u aktivnostima programa
moze obogatiti vas profesionalni zivot,
pruziti vam priliku za stjecanje novih
znanja i vjestina te omoguciti razmjenu
informacija i inovativnih oblika rada s
kolegama savjetnicima iz drugih
europskih zemalja. A po povratku s
mobilnosti svi sudionici imaju priliku
izraditi dokument Europass mobilnost
kojim potvrduju ishode ucenja,
odnosno znanja i kompetencije stecene
u inozemstvu. Program Erasmus+ nudi i
mogucnost sklapanja medunarodnih
partnerstava u podrucju profesionalnog
usmjeravanja. O svim tim
mogucnostima mozete se informirati u
Euroguidance centru.

Stoga sve koji se bave profesionalnim
usmjeravanjem u podrucju obrazovanja
ili zaposljavanja pozivamo na
sudjelovanje u aktivnostima programa
Erasmus+!

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju
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EUROPASS
ZIVOTOPIS

Bt

Europass zivotopis vasa je posjetnica,
vas prvi kontakt s buducim
poslodavcem. U njemu mozete
predstaviti svoja znanja, vjestine i
kvalifikacije u jasno strukturiranom
online obrascu koji se lako prilagodava
individualnim potrebama. Sastoji se od
rubrika u koje se upisuju osobni podaci
te podaci o obrazovanju,
osposobljavanju i radnom iskustvu, a
poseban dodatak ¢ine odjeljci u kojima
moZete navesti svoje vjestine (jezi¢ne,
komunikacijske, organizacijske,
poslovne i digitalne).

Bududi da savjetnici u profesionalnom
usmjeravanju pomazu korisnicima pri
donosenju odluka o nastavku
obrazovanja ili zaposlenju, ti su odjeljci
posebno zanimljivi upravo njima jer ta
¢e odluka ovisiti 0 znanjima i vjestinama
koje njihovi korisnici posjeduju. Kako bi
na vrijeme prepoznali vaznost stjecanja
odredenih vjestina i razvijali radne

navike u tom smjeru, vazno je da vec
skolski savjetnici upoznaju svoje
najmlade korisnike s prednostima
Europass zivotopisa.

Izrada Europass Zivotopisa potpuno je
besplatna i iznimno jednostavna,
upravo zbog preglednosti i
sistemati¢nosti obrasca, ¢ime se odmah
ostavlja pozitivan dojam na buduce
poslodavce. Bududi da se izraduje na
internetu, u svakom ga trenu mozete
lako dopuniti. Nakon izrade, dokument
pohranjujete na racunalo i pri
sljiede¢em ga uredivanju ponovno
ucitavate, ¢ime je zajamcena zastita
osobnih podataka. No, ako zelite, nakon
izrade Europass zivotopis mozete
jednim klikom objaviti na poznatim
portalima za trazenje posla (npr. EURES,
Monster, Xing), sto vam povecava
izglede za zaposlenje i omogucuje
izravan kontakt s poslodavcima. Osim
toga, tu su i brojne pogodnosti upravo
za poslodavce koji s pomocu posebnih
alata mogu lako usporedivati primljene
zivotopise - ali samo ako su izradeni u
Europass formatu. Vazno je napomenuti
i da je online obrazac Europass
zivotopisa dostupan na 28 jezika, sto
uvelike olaksava prevodenje
dokumenta.

U razdoblju od 2005., kada je ovaj
format uveden, do 2017. godine na
europskoj je razini izradeno sto milijuna
Europass zivotopisa. Ima li bolje
potvrde njegove Siroke upotrebe i
prepoznatljivosti?

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zapo$ljavanju
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ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

1 2 EUROPASS JEZICNA
PUTOVNICA

Europass jezi¢na putovnica
standardizirani je obrazac za
samoprocjenu i predstavljanje jezi¢nih
vjestina. Nadovezuje se na Zajednicki
europski referentni okvir za jezike
(ZEROJ) - ljestvicu koja predstavlja
stupnjeve poznavanja stranih jezika
(temeljni korisnik A1-A2, samostalni
korisnik B1-B2, iskusni korisnik C1-C2)
podijeljene na tri vrste vjestina
(razumijevanje, govor i pisanje). Za svaku
od vjestina detaljno su opisana znanja i
kompetencije koje se ocekuju na
pojedinom stupnju, $to omogucuje
kvalitetnu i objektivnu procjenu vlastitih
jezi¢nih sposobnosti.

U jezi¢noj se putovnici mogu navesti i
medunarodna i medukulturna iskustva
koja su pridonijela odredenom stupnju
poznavanja stranih jezika, a mogu joj se
priloziti i potvrde i diplome kojima se to
znanje dokazuje. S druge strane,
Europass jezi¢na putovnica moze se
priloziti Europass CV-u te na taj nacin
detaljno predstaviti i opisati vase jezi¢no
znanje u prijavi za posao.

Savjetnicima u profesionalnom
usmjeravanju Europass jezi¢na
putovnica posebno je zanimljiva kad je
rijec o zanimanjima za koja je iznimno
vazno poznavanje stranih jezika. Osim
toga, savjetnici se njome mogu koristiti i
u svojem radu s ucenicima i studentima
kod kojih je vazno osvjestavati nacine na

koji mogu predstaviti jezicna znanja,
osobito u svrhu mobilnosti, nastavka
obrazovanja ili zaposlenja.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju

ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima

posla

13 mosiLnost

rasmus+
S

Europass mobilnost je dokument u koji
se biljeze znanja i vjestine ste¢ene
tijekom razdoblja mobilnosti u
inozemstvu. To podrazumijeva
studentske razmjene, stru¢nu praksu,
staziranje, volontiranje ili rad u drugoj
zemlji u sklopu programa Erasmus+.
Osim $to sluzi kao potvrda i dokaz o
ucenju ili radu u inozemstvu, Europass
mobilnost je vazan dokument za
prepoznavanje i biljezenje konkretnih
ishoda ucenja stecenih tijekom razdoblja
mobilnosti u inozemstvu, $to je na trzistu
rada danas iznimno cijenjeno.
Dokument izdaje ,partner posiljatelj’,
odnosno ustanova cije osoblje, ucenici ili
polaznici odlaze na mobilnost, a ste¢ene
ishode ucenja navodi i potvrduje
Lpartner domacin’, odnosno mentor ili
druga osoba odgovorna za pracenje
napretka sudionika mobilnosti. U
dokument se mogu unijeti i ECTS bodovi
za studentske razmjene ili ECVET bodovi
za razmjene ucenika srednjih strukovnih
skola, ako je izmedu ustanove
posiljateljice i ustanove primateljice
dogovoren takav oblik mobilnosti (vie o
Europskom kreditnom sustavu u
strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju, odnosno ECVET-u,
mozete saznati na stranici
www.ecvet.hr). Zbog svoje strukture,
sadrzaja i nacina izdavanja, dokument
Europass mobilnost od velike je pomoci
pri uvazavanju i priznavanju ste¢enog
znanja po povratku s razdoblja
mobilnosti u inozemstvu.

Dokument Europass mobilnost izdaje se
na hrvatskom i dogovorenom stranom
jeziku (najcesce je to engleski) kako bi se
njegov nositelj mogao njime sluziti u
zemlji i inozemstvu, a moze se priloziti i
Europass Zivotopisu kao dokaz
inozemnog iskustva u prijavi za posao.
Kome je namijenjeno?

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

savjetnicima u zaposljavanju
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ucenicima, studentima,
nezaposlenima, traziteljima
posla

1 4 EUROPASS PRILOG
SVJEDODZBI

)

Kada ucenici srednjih strukovnih skola
zavrie odredeni obrazovni program i
steknu svoju strukovnu kvalifikaciju,
njihova skola taj svecani cin potvrduje
izdavanjem skolske svjedodzbe koja je
vrlo vazan dokument za nastavak
obrazovanja ili zaposlenje. Kao dodatna
pomoc u tome, nositeljima strukovnih
kvalifikacija moze posluziti Europass
prilog svjedodzbi koji je svojevrsna
dopuna skolske svjedodzbe. U tom su
dokumentu navedeni dodatni podaci
koji nisu dostupni na skolskoj
svjedodzbi, a posebno su vazni upravo
za mobilnost, nastavak obrazovanja ili u
prijavi za posao. Zbog toga se dokument
izdaje na hrvatskom i engleskom jeziku.
Europass prilog svjedodzbi sadrzi
detaljan opis znanja i vjestina vezanih za
odredenu strukovnu kvalifikaciju, sto
obuhvaca popis opceobrazovnih i
strukovnih kompetencija, a uz to nudi i
detaljan opis raspona dostupnih
zanimanja. Buduci da sadrzi opis
zanimanja i primjere za koja je nositelj
kvalifikacije osposobljen, Europass
prilog svjedodZbi uvelike olak3ava
posao savjetnicima u profesionalnom
usmjeravanju i njihovim korisnicima koji
se uz pomoc ovog dokumenta mogu
lakse orijentirati na trZistu rada.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(8kolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
stru¢njaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

nositeljima strukovnih
kvalifikacija

o

1 5 EUROPASS DOPUNSKA
ISPRAVA O STUDUJU

Europass dopunska isprava o studiju
dopuna je sveucilisne diplome jer
sadrzi detaljan opis ishoda ucenja,
odnosno znanja i kompetencija
stecenih tijekom studiranja. Poput
Europass priloga svjedodzbi za
strukovne kvalifikacije, Europass
dopunska isprava o studiju sadrzi
dodatne informacije koje nisu
dostupne na sveucilisnoj diplomi, a
posebno su vazne za mobilnost,
nastavak obrazovanja ili prijavu za
posao. Zbog toga se izdaje na
hrvatskom i engleskom jeziku.

Ovaj dokumet olaksava razumijevanje
sveucilisne diplome jer sadrzi detaljan
opis znanja i vjestina stecenih na
studiju, 5to ukljucuje i informacije o
obrazovnom programu te sustavu
visokog obrazovanja u mati¢noj zemlji.
Uz to, Europass dopunska isprava o
studiju sadrzi i informacije o
mogucnostima za nastavak
obrazovanja i zaposlenja, ¢cime uvelike
olaksava posao savjetnicima u
profesionalnom usmjeravanju i
njihovim korisnicima koji se uz pomoc¢
ovog dokumenta mogu lakse
orijentirati na trzistu rada.

Kome je namijenjeno?

savjetnicima u obrazovanju
(Skolski psiholozi, pedagozi,
predmetni nastavnici,
strucnjaci edukacijsko-
rehabilitacijskog zvanja)

studentima
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https://www.youtube.com/channel/UCKnwPhyIU0JvNN_6FBSRkxQ
http://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/nadahnuce/publikacije/
http://www.euroguidance.eu/resources/publications
www.mobilnost.hr/cms_files/2015/07/1438258167_2014istrazivanje-kapaciteta-u-os-i-ss-za-prof-usmje.pdf
http://www.mobilnost.hr/cms_files/2015/07/1438258259_2013euroguidance-idi-rezultati-istrazivanja-1.pdf
http://www.mobilnost.hr/cms_files/2017/11/1509709651_izvjestaj-europass-ipsos-1216-v2.pdf
www.ecvet.hr
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