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Put do novog Europassa

- KONTEKST -

komisije

jedna od najposjecenijih stranica na domeni europa.eu: 55.000 posjeta
dnevno, 2.5 milijuna posjeta mjesecno

od pokretanja Europassa 2004. do 2020. izradeno je viSe od 130
milijuna Zivotopisa

S’T<éuropass
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Mo, TRENDOVI NA TRZISTU RADA

Osobito vidljivi u 2020. godini

promjen;jivi

brzi

ponekad previdivi, ponekad nepredvidivi

zahtijevaju brzo prilagodavanje novim uvjetima

traZze razvijene transverzalne vjestine - timski rad, kritiCko razmisljanje,
donosSenje odluka, kreativnost, rjeSavanje problema

pod utjecajem brojnih medusobno povezanih faktora
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vp" ACENCIAZA Put do novog Europassa

PROGRAME EU

- KONTEKST -

Razdoblje velikih promjena:

1. Zelenai digitalnatranzicija kroz Europski zeleni sporazum
(European Green Deal) kojim se Europu do 2050. zeli u€initi prvim
klimatski neutralnim kontinentom

2. Demografske promjene: starenje stanovniStva, potreba za
kvalitetnijom regulacijom migracija, prepoznavanjem i validacijom
postojecih vjestina, boljim iskoriStanjem talenata

3. Pandemija koronavirusa djeluje kao katalizator promjena i donosi
nove profesionalne izazove.
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PROGRAME EU

"1‘" ACENCIAZA Put do novog Europassa

- KONTEKST -

Razdoblje velikih promjena:

1. Zelenai digitalnatranzicija kroz Europski zeleni sporazum
(European Green Deal) kojim se Europu do 2050. zeli u€initi prvim
klimatski neutralnim kontinentom

2. Demografske promjene: starenje stanovniStva, potreba za
kvalitetnijom regulacijom migracija, prepoznavanjem i validacijom
postojecih vjestina, boljim iskoriStanjem talenata

3. Pandemija koronavirusa djeluje kao katalizator promjena i donosi
nove profesionalne izazove.

Kako bi se prilagodili promjenama na trzistu rada

tijekom | nakon krize mnogi ¢e gradani morati razvijati
postojece vjestine te kontinuirano usvajati nove vjestine.
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euro PHSE roatizn
- Europska unija Grostin

europass UlenjeuEuropl ReduBwopl O Europassu  Obrafiie nam se

o Kreiraj #zivotopis

O Kreiraj motivacijsko pismo

europass

Poduzmi sljedeéi korak

a5 besplatan osobni alat za ucenje i rad u Europi

Kreirajte swoj besplatni profil Europass

9
Pronadi

Posao Udenje Inform =i

WWw.europass.eu
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PROGRAME EU Zasto novi Europass?

L

,Novi”’ Europass: Odgovara na trenutne izazove na trziStu rada

« potreba za kontinuiranom nadogradnjom postojecih vjestina/ razvojem
novih vjestina i cjelozivotnim ucenjem

* neuskladenost dostupnih vjesStina s potrebama na trzistu rada
« ostvarenje bolje mobilnosti unutar Europske unije

* poboljSanje transparentnosti i usporedivosti kvalifikacija te njihovo
priznavanje Sirom Europe

* Dbolja analiza potreba za vjeStinama na trziStu rada, pomoc pri
donoSenju informiranih odluka i u€enju i odabiru karijere

europass
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PROGRAME EU gtO je sve Europass?
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* besplatni online alat za predstavljanje vjestina i planiranje ucenja ili
karijere u Europi
» prilagoden digitalnom dobu
« dostupan na svim jezicima Europske unije
» potpora gradanima Europske u cjelozivotnom obrazovanju i
profesionalnom razvoju

Sastoji se od nekoliko dokumenata i online alata.
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europass
European Union

Dijeljenje podataka —— e-Profil

Portal omogucuje B Korisnici se mogu

jednostavno dijeljenje - registrirati i izraditi svoj

informacija o e-Profil te izradivati

vjeStinama i Zivotopise i

I;valifikacijama S europass mqti_vac_ij_ska pisma,_ |
rugima. Take the next step opisivati i dokumentirati

our free, personal tool for leaming and \r.nog(hg n Svoj e Vj eéti n e ,

urope

o — kvalifikacije i iskustvo,

a izradeni dokumenti
mogu se pohraniti u
Europass knjiznicu.

Pomo¢ pri planiranju
ucenja i karijere u
Europi

Portal pomaze | s Lo Informacije o u€enju i
korisnicima da 9 Locaton radu u Europi
informirano planiraju Portal korisnicima nudi
svoju karijeru. mogucnost pretrazivanja
mogucnosti za uCenje i

Learn in Europe Work in Europe

e Z2oslenje u Europi, nudi
. i poveznice na nacionalne
- - wisenimsall UIrOpass centre s ciljem
T PN s\ arenja lokalne

- potpore. s




Prije nego nastavite

Bez Europass profila necete imati pristup odredenim funkcijama. Izradite profil kako biste imali pristup tim funkcijama ili nastavite sastavljati svoj

Zivotopis, odnosno motivacijsko pismo.
Nastavi Kreirajte Europass profil

Osim za prijavu za
zaposlenje moze se
koristiti primjerice za
prijavu studenata za

struénu praksu u lzradite Europass profil

inozemstvu preko

11
programa Erasmus+

lzradite dokumente kao gost
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Dobro dosli Osobni podaci

Osobni podaci Profil se moze izraditi
Prvo odaberi jezik koji Zeli$ koristiti u swvom profilu n a V | ée J eZ| ka .

Odaberite jezik na kojem Zelite kreirati profil: *

hrvatski

L1

Odaberi format datuma *

23/04/2019 =
* *
Ime/imena Prezime
Datum rodenja Spol
DD + MM S YYYY S Odaberite s popisa S

Drzavljanstvo

Odaberi

L1

Osobni podacl
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Dobro doéli 0Osobni podaci Radno iskustvo

Radno iskustvo €)

Opisite cijelo radno iskustvo. MoZete ukljuéiti placeni rad, volontiranje, struénu praksu, naukovanje, samostalni rad i druge aktivnosti.

Novo radno iskustvo

Zanimanje ili radno mjesto €

Naziv zanimanja ‘

Poslodavac @

Mjesto Zemlja
Odaberi =
od @ Do
DD = MM s YYYY S DD s MM s YYYY s U tijeku

Uz iskustvo steceno |.
na studentskim
poslovima, studenti
mogu istaknuti svoja :
volonterska iskustva, Radno iskustvo
odradene strucne
prakse i sl.




© & © 9

Dobro dosli 0Osobni podaci Radno iskustvo Obrazovanje i osposobljavanje

Obrazovanje i osposobljavanje €
Ovdje opiSite sva iskustva ucenja. Ukljucite sve vrste iskustva ucenja (studij, strukovno osposobljavanje, internetske tecajeve, usavréavanja).

Nova stavka u obrazovanju i osposobljavanju

Naziv stefene kvalifikacije €
Organizacija koja pruza obrazovanje i osposobljavanjs €

Adresa (1. redak)

Adresa (2. redak)

jesto Zemlja

Studenti mogu
navesti studij koji
pohadaju, nekoliko
vaznijih predmeta

koje su odslusali ili iz Obrazovanje i

njih odradili strucnu OSpOSObI'avan'e
praksu i sl. J J

| Odaberi




Dobro dosli Osobni podaci

Osobne vjestine
Opisite svoje jezi€ne i digitalne vjestine.

Jeziéne vjestine
Ovdje navedite svoje jezitne vjestine.

© & @

Radno iskusivo Obrazovanje i osposobljavanje Osobne vjestine

Materinski jezik

Odaber

Studenti mogu navesti
digitalne vjestine, jezike
koje govore i procijeniti
njihovu razinu, od Al do
C2, ali i sirok spektar
vjestina stecCenih

volontiranjem, praksom...

Osobne vjestine



Moja knjiznica @

Dokumente pohranite | organizirajte u Europass knjiznici.

Zivotopisi & Dodaj | & |zradite Zivotopis
i = .
DNTALT DONTACT
L]
-
= [
20200827 5l 07072020 ol 20200703 51
Spremljenc 27/08/2020 - 03:47 PM Spremljenc 0770772020 - 09:20 AM Spremljena 03/07/2020 - 04:07 P
Motivacijska pisma € Dodaj | € Sastavite motivacijsko pismo

_[—

U Europass knjiznicu
mogu se spremiti svi
dokumenti izradeni
na profilu: zivotopisi i .
motivacijska pisma, MOja kn

digitalne diplome i sl.

nica

=
N¢




europass Pozdrav Mia TReoL ()

Europska unija

| TraZenje posla Trazenje obrazovnih programa

U&enje u Europi Rad u Europi

=
d Ja - Moja knjiznica Moje vjestine Podrugja mojeg interesa

K=

Moje vjestine @

Izradite profil vjestina tako §to ¢ete potvrditi ili odbaciti vjestine predloZene iz osobnog profila.
AZurirajte osobni profil kako biste dobili to to&nije prijedloge ili upotrijebite traZilicu.

kreativno razmisljati @ @® ponasati se odgovorno & upotrebljavati internetske komunika.. & & posjedovati rukovoditeljske vjestin.. @& @

hrvatski @ G nacela timskograda @ ® stratesko planiranje @ @ rjeSavati probleme @ ®

sluZiti se microsoft officeom @ ()

razmiéljati analiticki @ @ upravljati vremenom &) @& komunikacija @& @ natjecajni postupak @ @®

Moje vjestine Nacin uredivanja @ ) Nagin prikaza

Komunikacija, suradnja i kreativhost
Rad s drugima A~

raditi u timu

Rad na racunalj

Moje vjestine




europass

. Pozdrav Mia TRCOL
Europska unija o

Ucenje u Europi Rad uEuropi | TraZenje posla TraZenje obrazovnih programa

d
d Ja - Moja knjiznica Woje vjestine Podrucja mojeg interesa

Podrucja mojeg interesa €
Navedite podrucja svojeg interesa i Zelje. Na kontrolnoj plo€i primit ¢ete prilagodene prijedloge za poslove i teCajeve.

Zelite li...?
Odaberite podrucja svojeg interesa

Osposobiti se za novo zanimanje & Pohadati tecaj & Zapodeti studij @ Pronaéi balji posao @
Bolje nautiti jezik @ | Sudjelovati u naukovanju @ U&iti u inozemstvu & Osnovati viastito poduzeée & Tra%iti posao &
Promijeniti profesionalni Zivotni put & Sudjelovati u pripravnitvu/struénoj praksi & Raditi u inozemstvu & | Volontirati Q@

Omiljena lokacija ili lokacije
Navedite sve zemlje, gradove ili regije u kojima biste htjeli raditi ili uciti.

¢

Moji Interesi




europass

.. Pozdrav Mia TRCOL
Europska unija (e

Ucenje u Europi Rad uEuropi | TraZenje posla TraZenje obrazovnih programa

“ Ja - Moja knjiznica WMoje vjestine Podrucja mojeq interesa
Trazenje posla
Pronadite pravi posao medu tisuc¢ama poslova koji se nude diljem Europe. Rezultate pretraZivanja pruza EURES - Europski portal za radnu maobilnost.

PretraZivanje po kljucnoj rijeci Mjesto

‘ Q project manager ‘ ‘ Q ‘

Prikazuje se 378750 Rezultati Poredaj prema : Vaznost = | < vidi odjeljak Moji favoriti” |

Project manager, Vyvojari softwaru <&
CN Group CZ s.r.o., Cedka

kontakt-Krejcikova Zdenka, e-mail: krejcikova@cngroup.dk, prvotni kontakt emailem, misto vykonu:Praha.
Zkusenosti s agilnim vyvojem (SCRUM)

Pretrazivanje poslova -
EURES




europass

- Pozdrav Mia TRCOL
Europska unija e

Ucenje u Europi Rad u Europi | TraZenje posla TraZenje obrazovnih programa

“ Ja - Moja knjiznica Moje vjestine Podrugja mojeg interesa

Pronadi obrazovni program (beta version)

MoZete pronaci obrazovne programe iz svih zemalja koje dostavljaju informacije Europassu: Belgija (frankofonska zajednica), Estonija, Gréka, Island, Latvija,
Litva, Madarska, Njemacka, Poljska, Portugal, Slovenija.

PretraZivanje po kljucnoj rijeci Mjesto

Q Pretrazivanje po kljuénoj rijeéi ‘ ‘ Q ‘

Razina Europskoga kvalifikacijskog okvira Tematsko podrucje

Odaberite s popisa + ‘ Odaberite s popisa -

Prikazuje se 10000 Rezultati Poredaj prema : Vainost =

Pretrazivanje moguc¢nosti za
obrazovanje




Odaberi predlozak

Odaberite predlozak za svoj Zivotopis medu dostupnim Europass predloscima.

-

Trcol

CONTACT

Frankopanska 26
10000 Zagreb, Croatia

mia.trcol@mobilnost hr

\. (+385) 911989654

o| Finalni izgled
zivotopisa moze se
odabrati izmedu
nekoliko predlozaka
(koji Ce se
nadopunjavati u
buducnosti)

WORK EXPERIENCE

I

01/09/2015 - CURRENT
Project Advisor - Project Manager for Euroguidance Croatia

Aqency for Mobility and EU Programmes (Mational Agency for Erasmus+
Programme)}
Ensuring overall effactive, efficient and coharent implementation of Euroguidanca

initiative in Croatia (through one- and three-year grant agreements with the
European Commission, as part of Erasmus+ Prngrammeg:

o responding to European Commission's programming priorities in the area
of lifelong guidance and development of carser management skills

©  monitoring the state-of-play and contributing to the assessment of needs
and progresses in the area of lifelong guidance in education and
employment sectors and at policy development level

o establishing strong netwarks of key staksholders, partners and experts at
national and EU level and keeping regular contact with them in the context
of lifelong guidance implementation and policy development

o designing and strategic planning of annual project actions of Euroguidance
Crostia, in line with identified needs and set priorities, and encouraging
cooperation and synergies among national entities responsible for the
implementation of other EU initiatives (2.g. Europass, EQF, eTwinning,
Eurodesk, etc.)

o participating in relevant networks/ working groups to ensure knowladge
sharing, identification of new relevant topics and design of innovative
initiatives aimed &t peer and target groups

o providing the narrative, administrative and financial input to the annual
grant reqUest and final report delivered to the European Commissinn =+
beginning and end of the project curle

o monitorinm =~

Izaberite predlozak



Podijeli

Podijelit cete datoteke iz svoje knjiznice Europassa s tre¢om stranom.

Imajte na umu da se neki primatelji, pogotovo oni koji se nalaze izvan EU-a, moZda
ne pridrzavaju pravila i postupaka u vezi sa zastitom podataka. Svaki put provjerite
znate li identitet svih strana s kojima dijelite informacije.

Tom poveznicom moZete upravljati u odjeljku Informacije o aktivnostima®.

Odaberite koliko ¢e dugo datoteka biti dostupna. Taj datum mozete promijeniti u odjeljku
JInformacije o aktivhostima”

Vrijedi do: *

24

Kopirajte poveznicu za razmjenu svojih datoteka

https://europa.eu/!\Jh43xF KOPIRAJ

I konacno, studenti
mogu kao vjezbu s
karijernim I

savjetnikom podijeliti ce :
poveznicu za pristup Podijelite poveznicu na

zivotopisu/ cijelom zivotopis ili profil
profilu.




Prikaz datoteke & preuzmi - X

Info dan 2020.
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WORK EXPERIENCE
l 01/09/2015 - CURRENT

Project Advisor - Project Manager for Euroguidance Croatia

Agency for Mobility and EU Programmes (National Agency for Erasmus+
Programme))

Ensuring overall effective, efficient and coherent implementation of Euro?uidance
initiative in Croatia (through one- and three-year grant agreements with the
European Commission, as part of Erasmus+ Programme)

Mia responding to European Commission’s programming priorities in the area
Trcol of lifelong guidance and development of career management skills
monitoring the state-of-play and contributing to the assessment of needs
and progresses in the area of lifelong guidance in education and
employment sectors and at policy development level

CONTACT establishing strong networks of key stakeholders, partners and experts at
national and EU level and keeping regular contact with them in the context
Q  frankopanska 26 of lifelong guidance implementation and policy development
10000 Zagreb, Croatia designing and strategic planning of annual project actions of Euroguidance
Croatia, in line with identified needs and set priorities, and encouraging
mia.trcol@mobilnost.hr cooperation and synergies among national entities responsible for the

implementation of other EU initiatives (e.q. Europass, EQF, eTwinning,
Eurodesk, etc.)

participating in relevant networks/ working groups to ensure knowledge
sharing, identification of new relevant topics and design of innovative
initiatives aimed at peer and target groups

providing the narrative, administrative and financial input to the annual
grant request and final report delivered to the European Commission at the
beginning and end of the project cycle
monitoring and managing Euroauidans~'-

imnlamantasis

\ (+385) 911989654

Izgled otvorene
poveznice

Podijelite poveznicu na
zivotopis ili profil
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A Sto je sve Europass?
Dostupno na nacionalnoj razini: Dostupno na europskoj razini:
www.europass.hr WwWWw.europass.eu

oril Zivotopis i
o) Europass motivacijsko
svjedodzbi portal pismo

Dopunska
ISprava o
studiju

Ucenjeirad u
Europi

m Erasmus+ m Obzor 2020. m sovonsvost|  CEEPUS  ecwveT  eTwinning : \Cb eurodesk 6 guropass



 Kontinuirani rad na poboljSanju nove Europass
platforme: bolje funkcionalnosti, tehnicka podrska i
doseg do krajnjih korisnika

« Razvijanje svijesti korisnika o vrijednosti i koristima
. v koje im donosi nova Europass platforma (puno vise
od obi¢nog alata za izradu Zivotopisa)

« Karijerno usmjeravanje: pruzanje boljih informacija
0 uslugama karijernog usmjeravanja i savjetovanja,
kao i alatima namijenjenim studentima

 Bolje koristenje Europass digitalnih vjerodajnica
(Europass Digital Credentials) od strane
visokosSkolskih ustanova

Ciljevi Europassa za 2021.-2023.



Interoperabilnost: Europass Ce biti
kompatibilan s mnogim servisima za trazenje
poslova i pronalazak obrazovanja u Europi

| mnoge druge stvari...

Na stranicama nacionalnog Europass
centra bit ¢e dostupni brojni video tutoriali
za koristenje platforme. Pratite nas na
www.europass.hr

www.mobilnost.hr

Ciljevi Europassa za 2021.-2023.


http://www.europass.hr/
http://www.mobilnost.hr/

AGENCUA ZA e Sufinancirano sredstvima
MOBILNOST | .: :- programa Europske unije
PROGRAME EU *+* | Erasmus+

europass

Poduzmi
sljedeci korak

#NewEuropass
InNfo@europass.hr
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