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MOBILNOST U SVRHU UČENJA ZA POJEDINCE 

MOGUĆNOSTI U PODRUČJU OBRAZOVANJA ODRASLIH



Tko može sudjelovati?

Pučka otvorena 
učilišta, visoka 

učilišta

Ustanove za 
obrazovanje 
odraslih

Škole stranih 
jezika, 

poslovne škole

Muzeji, knjižnice
i druge javne 

ustanove u kulturi

Javna tijela -
lokalna, 

regionalna ili 
nacionalna 

razina

Neprofitne 
organizacije, udruge, 

zaklade, NGO

1.  Organizacije koje provode obrazovne programe i 
aktivnosti u području općeg, nestrukovnog 
obrazovanja odraslih

Neformalni programi

Formalni i neformalni 
programi usmjereni na 
uključivanje osoba s manje 
mogućnosti

2. Lokalna i regionalna javna tijela i druge 
organizacije koje imaju ulogu u području 
obrazovanja odraslih

Formalni programi



Opis Ključne aktivnosti 1
Mogućnosti sudjelovanja

Namijenjena organizacijama koje djeluju u području nestrukovnog obrazovanja odraslih koje 
žele organizirati mobilnosti u svrhu učenja za svoje djelatnike i odrasle polaznike prema načelima 
uključivanja i raznolikosti, okolišne održivosti te digitalnog obrazovanja

› za neiskusne organizacije 
(novi sudionici) 
ili one koje žele provesti 
manji broj aktivnosti

› 6 do 18 mjeseci

› do 30 sudionika

› za nositelje Erasmus 
akreditacije u području 
obrazovanja odraslih u okviru 
Ključne aktivnosti 1

› lakši pristup financiranju iz KA1 
u razdoblju 2021.-2027.

› Inicijalno 15 mjeseci, nakon 12 
mjeseci moguće produljenje 
do najviše 24 mjeseca

› neograničen broj sudionika

› pridruživanjem, kao član 
akreditiranog konzorcija u 
Hrvatskoj

› kao domaćin mobilnosti 
(pozvani stručnjaci, osobe  
koje se obrazuju za 
nastavničko zvanje i 
poučavanje ili su nedavno 
diplomirale u navedenom 
području)

› stecanje iskustava, stvaranje 
novih partnerstava i 
upoznavanje s Programom

Bez prijaveKratkoročni 
projekti

Projekti za 
akreditirane 
organizacije



Svrha i ciljevi

Jačanje europske dimenzije učenja i poučavanja 

Promocija načela uključivosti i raznolikosti, sudjelovanja u 
demokratskim procesima, okolišne održivosti i odgovornosti 
te digitalne transformacije – prioriteti programa

Povećanje kvalitete programa obrazovanja odraslih za 
razvoj ključnih kompetencija i temeljnih vještina - jezična i 
matematička pismenost, digitalne vještine itd.

Jačanje kapaciteta organizacija i uključivanje organizacija 
koje rade s odraslim osobama s manje mogućnosti, malih 
ili manje iskusnih organizacija...

Pružanje prilike za učenje pojedincima i poduprijeti internacionalizaciju i razvoj organizacija u 
području obrazovanja odraslih. 

Doprinos stvaranju europskog prostora obrazovanja



Mobilnost osoblja

(Staff mobility)

Mobilnost odraslih polaznika

(Learner mobility)

KA1
Tipovi aktivnosti

Ostale aktivnosti
- Pozvani stručnjaci

- Primanje nastavnika i edukatora
- Pripremni posjeti

* mobilnosti u Programskim zemljama: EU (bez UK) + Island, Lihtenštajn, Norveška, Republika Sjeverna  
Makedonija, Turska, Srbija



Mobilnost osoblja

▪ Praćenje rada (job shadowing) (2-60 dana)

▪ Poučavanje i osposobljavanje (2-365 dana)

▪ Tečajevi i treninzi (2-30 dana) – prihvatljivi troškovi kotizacije do 10 dana po sudioniku

› Izbor tečaja je odgovornost organizacije prijaviteljice: 
standardi kvalitete za tečajeve u okviru KA1

› Mogućnost kombiniranih mobilnosti – fizička i virtualna mobilnost (blended mobilities)

› nastavno osoblje, treneri

› drugo nenastavno osoblje i stručnjaci: upravljačko osoblje, volonteri, 
savjetnici, koordinatori

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/quality-standards-courses-under-key-action-1-learning-mobility-individuals_en


Mobilnost odraslih polaznika

▪ Grupna mobilnost (2-30 dana), barem 2 sudionika

- Grupa odraslih polaznika iz organizacije pošiljateljice provodi vrijeme u drugoj zemlji (organizaciji 
primateljici) sudjelujući u aktivnostima inovativnog učenja  →  vršnjačko učenje, učenje kroz rad 
(work-based learning), volontiranje itd.

- Sadržaj fokusiran na razvoj ključnih kompetencija ili dimenzije programa: uključivost, digitalna 
transformacija, okolišna održivost i sudjelovanje u demokratsim procesima.

- Kvalificirani stručnjaci/treneri iz organizacije pošiljateljice trebaju biti u pratnji odraslih polaznika 
tijekom cijelog trajanja aktivnosti.

▪ Individualna mobilnost (2-30 dana) 

- Unaprjeđivanje znanja i vještina u inozemstvu (organizacija primateljica)  

- Potrebno definirati individualni program učenja, može uključivati  metode formalnog ili neformalnog 
učenja npr. učenje u učionici (in-class learning), učenje kroz rad, praćenje rada...

POLAZNICI › Odrasli polaznici s manje mogućnosti 
- uključujući osobe s nižom razinom temeljnih vještina (low-skilled learners)

› Trebaju biti upisani u programe obrazovanja u organizaciji prijaviteljici



prepreke povezane sa 
sustavima obrazovanja i 
osposobljavanja

kulturalne razlike

društvene prepreke 
/ diskriminacija

ekonomske 
prepreke

geografske 
prepreke

Osobe s manje mogućnosti

Invaliditet / 
zdravstveni 
problemi



Ostale aktivnosti

▪ Pozvani stručnjaci (2-60 dana)

Organizacija prijaviteljica poziva trenere, učitelje, eksperte iz inozemstva koji mogu poboljšati 
poučavanje i učenje →  trening za osoblje, nove metode učenja, prijenos dobrih praksi...

▪ Primanje nastavnog osoblja i edukatora koji se školuju (10-365 dana)

Organizacija može ugostiti osobe iz inozemstva koje se obrazuju za nastavničko zvanje i 
poučavanje ili su nedavno diplomirale (unutar 12 mjeseci) u navedenom području.

Financiranje: Organizacija domaćin prima potporu za organiziranje aktivnosti, a
troškove putovanja i individualnu potporu za sudionika osigurava organizacija pošiljateljica.

▪ Pripremni posjeti – popratna aktivnost uz mobilnost osoblja ili odraslih polaznika.

Posjet organizaciji primateljici prije aktivnosti mobilnosti sa jasnom svrhom npr. početak rada s 
partnerskom organizacijom, priprema dužih aktivnosti mobilnosti, nije namijenjena pripremi 
sadržaja programa.

Financiranje: 575 EUR po sudioniku, najviše 3 sudionika po posjetu



Financijska potpora
Paušalni troškovi po sudioniku

ORGANIZACIJSKA POTPORA PUTOVANJE POJEDINAČNA POTPORA

Troškovi pripreme (pedagoška, 
međukulturalna itd.), praćenje sudionika 
tijekom mobilnosti, oprema za kombinirane 
mobilnosti, diseminacija rezultata...

Namijenjena i organizaciji pošiljateljici i 
organizaciji primateljici (osim kod tečajeva).

100 EUR
- odrasli polaznik u grupnoj mobilnosti
- mobilnost osoblja - tečajevi i treninzi
- pozvani stručnjak
- primljeno nastavno osoblje/edukatori 

koji se školuju

350 EUR 
(200 EUR nakon 100-tog sudionika)
- odrasli polaznik u individualnoj mobilnosti
- mobilnost osoblja – praćenje rada ili 
poučavanje i osposobljavanje

Doprinos za troškove povratnog putovanja 
sudionika, uključujući osobe koje putuju kao 
pratnja

Udaljenost se izračunava kalkulatorom 
udaljenosti koji podupire Europska komisija. 
Podnositelj prijedloga mora navesti zračnu 
udaljenost jednosmjernog putovanja za izračun 
iznosa kojim će se financirati povratno 
putovanje.

Troškovi izravno povezani s 
boravkom sudionika i osoba u 
pratnji tijekom aktivnosti.

Najviše 2 dodatna dana za 
standardno putovanje i 4 dana u 
slučaju putovanja prema načelima 
okolišne održivosti (green travel).

Izračun temeljem kategorije 
sudionika i lokaciji zemlje 
organizacije primateljice (3 grupe 
zemalja).

- Nakon 15 dana aktivnosti 70% 
iznosa potpore.

- Detaljnije o zemljama u pojedinoj 
grupi naći ćete u Vodiču kroz 
program Erasmus+

Udaljenost km Standardno
putovanje 

(EUR)

Zeleno 
putovanje 

(EUR)

0-99 23 ---

100-499 180 210

500-1999 275 320

2000-2999 36 410

3000-3999 530 610

4000-4999 820 ---

8000 i više 1500 ---

Grupa  
1

Grupa 
2

Grupa 
3

Osoblje 162 144 126

Odrasli 
polaznici

120 104 88

https://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/resources/distance-calculator_en


Financijska potpora

POTPORA ZA 
INKLUZIJU

TROŠKOVI KOTIZACIJE (tečaj) JEZIČNA POTPORA
IZVANREDNI 

TROŠKOVI

Namijenjena organizaciji 
aktivnosti mobilnosti 
osoba s manje mogućnosti 
koje trebaju dodatnu 
potporu

Paušalni trošak

100 EUR
po sudioniku

_____________________

Stvarni troškovi
100% prihvatljivih troškova

- dodatni troškovi 
sudjelovanja direktno 
vezani uz osobe s manje 
mogućnosti i njihovu 
pratnju

Troškovi izravno povezani s plaćanjem 
upisnine tečajeva.

Određuju se prema danima trajanja tečaja, 
a ne prema danima mobilnosti.

Paušalni trošak

80 EUR po danu 

max. 800 EUR po sudioniku

Namijenjena sudionicima 
mobilnosti kojima je 
potrebno unaprjeđenje 
jezičnih kompetencija u svrhu 
upotrebe jezika koji će se 
službeno koristiti u okviru 
aktivnosti mobilnosti, 
isključujući mobilnosti osoblja 
koje traju kraće od 31 dan te 
mobilnosti grupe učenika.

Paušalni trošak

150 EUR po sudioniku 

(samo u slučaju da potreban 
jezik nije dostupan putem 
OLS platforme)

Nije dostupno odraslim 
polaznicima u aktivnosti 
grupne mobilnosti.

Troškovi pružanja 
financijskog jamstva ako 
ga zatraži nacionalna 
agencija. 

Visoki putni troškovi 
sudionika. zbog teško 
dostupnih geografskih 
lokacija (ukoliko se isti ne 
mogu osigurati kroz 
kategoriju Troškovi puta).

Izvanredne troškove treba 
dobro opravdati u 
prijavnom obrascu i 
moraju biti odobreni od 
strane Nacionalne 
agencije.

80% prihvatljivih 
troškova



Projekti za 
akreditirane 
organizacije

• Prijavni obrazac KA121 

• Rok: 11. svibnja 2021. u 12:00 (briselsko vrijeme)

• Početak provedbe projekta: 1.9.2021.

• Trajanje 15 mjeseci, uz mogućnost produžetka do 24 mjeseca
(nakon 12 mjeseci provedbe)

• Prijave se podnose putem online platforme.
Upute za korištenje bit će objavljene i dostupne na mrežnim stranicama AMPEU.

• Aktivnosti se provode u Programskim zemljama: EU (bez UK) + Island, Lihtenštajn, 
Norveška, Republika Sjeverna Makedonija, Turska, Srbija

Prijava projekta (KA1)

• Prijavni obrazac KA122 

• Rok za prijavu: 11. svibnja 2021. u 12:00 (briselsko vrijeme)

• Početak provedbe projekta: 1.9. - 31.12.2021.

• Trajanje 6-18 mjeseci

Kratkoročni 
projekti

• *Više o pravilima vezanima uz prijave pročitajte u Erasmus+ programskom vodiču

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus/open-calls/field/31047625
https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus/open-calls/field/31047625


Online platforma Erasmus+ Applications

https://webgate.ec.europa.eu/app-forms/af-ui-opportunities/#/erasmus-plus


Kako osigurati kvalitetu projekta?
Ključni prioriteti Erasmus+ 2021.-2027.

UKLJUČIVANJE
DIGITALNA 

TRANSFORMACIJA

SUDJELOVANJE U 
DEMOKRATSKIM 

PROCESIMA

ZELENE 
STRATEGIJE

Uključivanje osoba 
s manje 

mogućnosti, 
inkluzivne 
aktivnosti

Projekti osmišljeni na 
ekološki prihvatljiv 

način u svim 
aspektima – ušteda 

resursa, zelena 
putovanja...

Povećanje digitalnih 
vještina i 

kompetencija, 
korištenje digitalnih 

tehnologija za učenje i 
poučavanje, virtualne i 

blended mobilnosti

Aktivno uključivanje i 
poticanje sudionika na 

sudjelovanje u 
demokratskom životu, 
društveni i građanski 

angažman



The Electronic Platform for Adult Learning in Europe: najveća zajednica stručnjaka za poučavanje 
odraslih u Europi, dostupna na 20 jezika

Pronalazak partnera za projekte obrazovanja odraslih – alat za pretraživanje baze

Erasmus+ Space – novost na platformi → sve na jednom mjestu: traženje partnera, profili 
organizacija, katalog tečajeva (s ocjenama kvalitete), kalendar događanja

Diseminacija: dijeljenje rezultata projekta, najave događanja, primjeri dobre prakse, 
radionice, seminari, konferencije, webinari

Bogat izvor informacija, resursa i članaka za učitelje i trenere koji poučavaju odrasle, 
povezivanje s kolegama

Kako se uključiti? https://epale.ec.europa.eu/hr/content/pridonesite

https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/opportunities.htm

EPALE 
e-Platforma za obrazovanje odraslih u Europi

https://epale.ec.europa.eu/hr/content/pridonesite
https://www.schooleducationgateway.eu/en/pub/opportunities.htm


KVALITETA 
PROJEKTA

40

KVALITETA FOLLOW-UP 
AKTIVNOSTI

30

RELEVANTNOST
30

Kvaliteta prijave projekta - kriteriji 
(KA1 kratkoročni projekti)

• Profil, iskustvo, 
aktivnosti i ciljna 
skupina 

• Sukladnost ciljevima i 
prioritetima Poziva

• Ciljevi projekta u 
skladu s potrebama 
organizacije, osoblja i 
polaznika

• Jasan plan provedbe

• Primjena rezultata u 
organizaciji

• Evaluiranje ishoda 
projekta

• Konkretni i efikasni 
načini dijeljenja rezultata

Minimalno 60 bodova 
ukupno

+
Minimalno 50% 

bodova po kategoriji



* Prednost pred informacijama navedenim u ovoj prezentaciji imaju informacije objavljene u 
Vodiču kroz program Erasmus+ 2021.

Za detaljne upute o podnošenju prijava 
pogledajte Vodič kroz program Erasmus+ na 
hrvatskom i engleskom jeziku. 

Prijavni obrasci i druga tehnička dokumentacija 
objavljeni su na internetskim stranicama Agencije 
za mobilnost i programe Europske unije.

https://www.mobilnost.hr/cms_files/2021/04/1618326772_vodic-kroz-program-erasmus-.pdf
https://www.mobilnost.hr/cms_files/2021/04/1617951497_2021-erasmusplus-programme-guide-v2-en.pdf
https://www.mobilnost.hr/hr/sadrzaj/programi/erasmus/erasmus-obrazovanje-odraslih/kako-sudjelovati/



